
 

 

RECURSOS PARA LA BÚSQUEDA DE EMPLEO: SECTOR 
MEDIOAMBIENTAL 
 

1.- Formación para el empleo 
 
Existen dos bolsas de trabajo o ficheros de expertos para la contratación de formadores/as, a 
través del SEXPE, en programas públicos de formación para el empleo: 
 

• Fichero de Expertos de ETCOTE 
• Fichero de Expertos Docentes de Formación para el Empleo 

 
Fichero de Expertos ETCOTE 
 
Es un sistema de preselección de personal directivo y docente para la gestión de los programas 
de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo y programas asimilados (talleres de 
recualificación, talleres de inserción, etc.). 
 
De su gestión se obtendrá una bolsa de trabajo que podrá utilizarse además para la cobertura 
de vacantes o sustituciones temporales que se pudieran producir durante el desarrollo de los 
citados proyectos, cuando no se disponga de candidatos de reserva de los correspondientes 
procesos selectivos. 
 
La puesta en marcha, gestión, mantenimiento y cualesquiera otras actividades referidas al 
fichero serán competencia y responsabilidad de la Consejería de Igualdad y Empleo, a través 
del Servicio Extremeño Público de Empleo (SEXPE). 
 
La solicitud de acceso al fichero podrá realizarse durante todo el año natural, sin perjuicio de 
que por el órgano gestor se establezca periodos inhábiles de presentación de solicitudes de 
incorporación al fichero, por causas relacionadas con la puesta en macha de los proyectos, 
operaciones de mantenimiento u otras razones que hagan necesario cerrar la base de datos. 
 
En el caso de que el establecimiento de los periodos inhábiles de incorporación y/o 
actualización de datos esté relacionado con la puesta en marcha de nuevos proyectos, la fecha 
en la que se inicie el periodo inhábil será publicada como mínimo con quince días naturales de 
antelación en la plataforma habilitada para el fichero ETCOTE en la página web denominada 
www.extremaduratrabaja.es (anteriormente www.empleaextremadura.com ). 
 
Legislación: 
 
RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2009, de la Dirección General de Formación para el Empleo, 
por la que se aprueba la creación, funcionamiento, así como la convocatoria de incorporación 
al fichero de expertos de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura. (DOE nº 89, de 12 de mayo de 2009). 
 
 
 



 

 

 
 
Más información: 
 
Plataforma del fichero de expertos http://www.cesex.net/GExpertos/index.php  
Portal de empleo del SEXPE http://www.extremaduratrabaja.es/  
Red de Escuelas Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo de la provincia de 
Cáceres http://www.redetco.org/ . Aquí se puede consultar la legislación en los documentos 
de la biblioteca general de la Comunidad REDETCO. 
 
Unidad de Escuelas Taller 
Servicio de ETCOTE y Programas Especiales 
Dirección Gral. de Formación para el Empleo 
Avda. de la Hispanidad nº 6 
10002 Cáceres 
Tfno: 927 00 51 70 
 
Fichero de Expertos Docentes de Formación para el Empleo 
 
Es un sistema de preselección de expertos docentes para la gestión de la programación de 
formación de oferta del subsistema de formación profesional para el empleo a desarrollar 
mediante medios propios del SEXPE.  
 
De su gestión se obtendrá una bolsa de trabajo que podrá utilizarse cuando las necesidades del 
Servicio Extremeño Público de Empleo requieran esta fórmula de contratación no permanente, 
para aquellas acciones formativas que se desarrollen a través de sus propios medios en virtud 
del Plan Nacional de Formación e Inserción Profesional. En este caso, se podrá proceder a la 
contratación de los expertos de este fichero, que será a tiempo cierto. 
 
E1 Fichero de Expertos tendrá una vigencia de 5 años. No obstante, podrán convocarse 
pruebas selectivas, con anterioridad a la finalización de esta vigencia. 
 
Legislación: 
 
Mediante Resolución de 25 de marzo de 2002 (DOE n.º 44, de 18 de abril), se crea el fichero 
de expertos para las acciones formativas con medios propios del Plan Nacional de Formación e 
Inserción Profesional en Extremadura y se aprueban las bases de selección de personal que 
formará parte del mismo. Por Resoluciones de 12 de junio y 24 de julio de 2007, de la 
Dirección Gerencia del SEXPE, se incluyen nuevas especialidades y se actualizan las existentes 
en el Fichero de Expertos Docentes, al amparo de la Resolución de 18 de enero de 2007 de la 
Dirección Gerencia del SEXPE (DOE nº 16, de 8 de febrero). 
 
Posteriormente, por Resolución de 4 de julio de 2008, de la Secretaría General de la 
Consejería de Igualdad y Empleo, se convoca proceso selectivo de expertos docentes para su 
inclusión en el fichero de expertos docentes de formación para el empleo (DOE n.º 135, de 14 
de julio). Por último, por Resolución de 21 de abril de 2010, de la Secretaría General, se 
convoca proceso selectivo de expertos docentes para su inclusión y actualización en el fichero 
de expertos docentes de formación para el empleo (DOE n.º 83, de 4 de mayo). 
 
 



 

 

 
 
Más información: 
 
Portal de empleo del SEXPE http://www.extremaduratrabaja.es/  
 
Centro de Formación del SEXPE de Cáceres 
Avda. Los Pilares, s/n, 10002 Cáceres 
Teléf.: 927 00 59 50 
Fax: 927 00 69 44. 
e-mail: cformacion.caceres@juntaextremadura.net  
 
Centro de Formación del SEXPE de Don Benito 
Avda. de las Vegas Altas, 117 
C.P. 06400 Don Benito (Badajoz) 
Teléfonos: 924021460  
Fax: 924021730 
e-mail: cformacion.donbenito@juntaextremadura.net  
 

2.- GPEX, Sociedad de Gestión Pública de Extremadura 
 
Conformada por 15 sociedades, incluida la empresa matriz, GPEX es un instrumento que 
trabaja siempre en colaboración con las diferentes Consejerías de la Junta de Extremadura, y 
por cuenta y bajo la supervisión y control de la propia Comunidad, cumpliendo el objetivo de 
realizar aquellas tareas de carácter técnico, material o de servicios que le encomiende. 
 
Las actividades de las sociedades de GPEX abarcan sectores tan diversos como la consultoría, 
infraestructuras industriales, gestión de residuos, mercados internacionales, representación 
ante la Unión Europea, impulso a la iniciativa empresarial de los jóvenes, promoción exterior 
de Extremadura, medio ambiente, turismo, congresos… Todas y cada una de ellas están 
encaminadas a la creación y fortalecimiento del tejido empresarial en Extremadura. 
 
Dentro del grupo empresarial se encuentra la Sociedad Fomento de la Naturaleza y 
Medio Ambiente, S.A.U. (FONAMA). Las actividades en las que trabaja la empresa son: 
 

a) Desarrollo de la gestión del Plan Forestal de Extremadura y gestión de sus 
aprovechamientos. 

b) Desarrollo y gestión de los ámbitos establecidos en el protocolo de Kioto, 
Autorización Ambiental Integrada, IPPC, Evaluación Ambiental, gestión de registros 
EPER y demás ámbitos de control de calidad del aire, agua y el suelo. 

c) Desarrollo y gestión de la Red Natura 2000, Espacios Naturales Protegidos de 
Extremadura y programas de conservación de la Naturaleza. 

d) Desarrollo y gestión de las funciones de información administrativa y educación 
ambiental. 

e) Gestión de las infraestructuras públicas que se le encomienden. 
f) Diseñar, participar e impartir programas de formación en aspectos relacionados con la 

industria, la energía y el medio ambiente, mejora e implantación de sistemas de calidad 
y de la competitividad empresarial. 



 

 

g) Prestación de servicios y encomiendas de gestión. 
h) La realización de todo tipo de trabajos, obras, estudios, informes, proyectos, dirección 

de obras, consultorías, asistencias técnicas y servicios relacionados, directa o 
indirectamente, con la promoción protección y defensa, conservación, regeneración o 
mejora del medio ambiente, en los ámbitos del medio natural, de la calidad ambiental y 
de las infraestructuras ambientales, así como lo relacionado con la industria y la 
energía, para cualquier sociedad, institución o entidad de cualquier índole tanto pública 
como privada, nacional o extranjera. 

 
Desde el día 3 de junio de 2009 está disponible el nuevo portal del candidato. Desde este 
portal podrá introducir y mantener sus datos curriculares e inscribirse en las nuevas ofertas 
publicadas por la Sociedad de Gestión Pública de Extremadura – GPEX. 
 
Más información: 
 
Sociedad de Gestión Pública de Extremadura – GPEX http://www.gpex.es/  
 
Sociedad Fomento de la Naturaleza y Medio Ambiente, S.A.U. 
Plaza de España nº 3 
C.P. 06800 Mérida (Badajoz) 
Teléfonos: 924389390  
Fax: 924378356 
e-mail: informacion@fonama.com   

3.- Recursos en internet 
 
Ambientum.com es el portal de Internet líder en el sector del medio ambiente  y la 
industria, nacido de la vocación de ser el punto de encuentro entre  los profesionales del 
mercado. A través del canal de empleo se accede a ofertas de empleo, envío de curriculum, 
etc.  
 
Más información: http://www.ambientum.com/index.asp  
 
Empleo público del Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino. Ofertas 
de empleo público del Ministerio y sus organismos dependientes para personal funcionario y 
laboral. 
 
Más información: http://www.mma.es/portal/secciones/empleo_publico/  
 
Trabajar en Medio Ambiente. Lugar de encuentro para los miles de estudiantes y 
licenciados en Ciencias Ambientales, en esta sección encontrarás entrevistas a profesionales 
del medio ambiente y Guías y Portales donde buscar empleo medioambiental. Si buscas ofertas 
de trabajo en medio ambiente, visita la Sección "Ofertas de Empleo". 
 
Más información: http://www.cienciasambientales.com/es/  
 
ECOEMPLEO - El Observatorio Valenciano del Empleo y la Formación 
Medioambiental es un observatorio económico destinado al estudio y análisis de las 
tendencias del empleo y de las necesidades formativas en el sector económico del medio 



 

 

ambiente respaldado por diferentes organismos del ámbito institucional valenciano: Fundació 
Bancaixa, Servei Valencià d´Ocupació i Formación (SERVEF) y la Conselleria de Medi Ambient 
de la Comunidad Valenciana. 
 
A través de la sección de empleo, pretende agilizar y facilitar la búsqueda de empleo ambiental 
reduciendo las barreras de información y de formación que operan en el mercado de trabajo 
medioambiental. 
 
Más información: http://www.ecoempleo.com/index.php  
 
Tecnicoambiental.com es una web de promoción de ofertas de empleo en el área 
ambiental. 
 
Más información: http://www.tecnicoambiental.com/  
 
La Empresa de Gestión Medioambiental, S.A., EGMASA, es una empresa pública de la 
Junta de Andalucía constituida en 1989 y adscrita a la Consejería de Medio Ambiente. La 
amplitud de su oferta, el aval de su experiencia y la garantía de sus soluciones globales, le 
permiten acometer cualquier tipo de proyecto medioambiental de forma integral. 
 
A través de su Bolsa de Trabajo podrás insertar tu curriculum vitae y solicitar empleo. 
 
Más información: http://www.egmasa.es/  
 
 
 


